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Miriam Pérez Afonso, Secretaria General del Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane,
provincia de S/C de Tenerife.

CERTIFICO: Que la Alcaldesa - Presidenta de este Ayuntamiento, Maria Noelia
Garcia Leal, el dia 8 de abril de 2021 ha dictado la resolucidén N° 2021001239 que a
continuacidén se transcribe:

"DE APROBACION DE OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA 2021.

RESULTANDO que el Pleno de este Ayuntamiento, en Sesidén Extraordinaria de 29
de diciembre de 2020 se acordé aprobar inicialmente la plantilla de personal,
comprensiva de todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal
laboral y personal eventual.

RESULTANDO que durante el ejercicio 2020 se han producido las siguientes
vacantes de personal funcionario, y por los motivos que se seflalan:

DENOMINACION DEL PUESTO CAUSA
POLTICIA LOCAL PASE A SEGUNDA ACTIVIDAD CON DESTINO
POLICIA LOCAL INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA

RESULTANDO que durante el ejercicio 2020 se han producido vacantes de
personal laboral fijo:
DENOMINACION DEL PUESTO CAUSA
NIVEL E, PEON INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA

RESULTANDO que con fecha de 8 de abril de 2021 se retne la Mesa General
tomando conocimiento de la Oferta de Empleo Propuesta.

CONSIDERANDO que el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico recoge que “las necesidades de recursos humanos, con asignacion
presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacidén de personal de nuevo
ingreso serdn objeto de la Oferta de empleo publico, o a través de otro instrumento
similar de gestidén de la provisién de las necesidades de personal, lo que
comportard la obligacidn de convocar los correspondientes procesos selectivos para
las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional, fijando el plazo
maximo para la convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecucidén de la oferta
de empleo publico o instrumento similar deberd desarrollarse dentro del plazo
improrrogable de tres afios”

CONSIDERANDO que el articulo 19 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021 recoge que

Uno.

1. La incorporacidén de personal de nuevo ingreso con una relacidén indefinida

en el sector publico, a excepcién de los brganos contemplados en el apartado Uno.e)
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del articulo anterior, se regulard por los criterios sefialados en este articulo y
se sujetard a una tasa de reposicidén de efectivos del 110 por cien en los sectores
prioritarios y del 100 por cien en los demds sectores.

Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de
diciembre del ejercicio anterior tendridn un 110 por cien de tasa en todos los
sectores.

2. Las sociedades mercantiles publicas y entidades puUblicas empresariales,
fundaciones del sector publico y consorcios participados mayoritariamente por las
Administraciones y Organismos que integran el sector publico, se regiran por 1lo
dispuesto en las disposiciones adicionales vigésima, vigésima primera y vigésima
segunda.

3. Se consideran sectores prioritarios a efectos de la tasa de reposicidn:

A) Administraciones Publicas con competencias educativas para el desarrollo
de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidén, en relacidén con la
determinacidén del numero de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios
docentes.

B) Administraciones Publicas con competencias sanitarias respecto de las
plazas de personal estatutario y equivalente de los servicios de salud del Sistema
Nacional de Salud.

C) Fuerzas Armadas en relacidén con las plazas de militares de carrera vy
militares de complemento de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2007, de 19 de
noviembre, de Carrera Militar.

D) Administraciones Publicas respecto del control y lucha contra el fraude
fiscal, laboral, de subvenciones publicas y en materia de Seguridad Social, y del
control de la asignacidén eficiente de los recursos publicos.

E) Administraciones Publicas respecto del asesoramiento juridico y la gestién
de los recursos publicos.

F) Plazas de los Cuerpos de Letrados de la Administracién de Justicia y de
funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia.

G) Administraciones Publicas respecto de la cobertura de las plazas
correspondientes al personal de los servicios de prevencién y extincidén de
incendios.

H) Administraciones Publicas en relacidén con las plazas de personal
investigador y técnico de los Agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién en los términos de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacidén. En los Organismos Publicos de Investigacién de 1la
Administracién del Estado, se autorizan ademéds 30 plazas para la contratacidén de
personal investigador como laboral fijo en dichos Organismos. Igualmente, con el
limite méximo del 110 por cien de la tasa de reposicidén se autoriza a los
organismos de investigacidén de otras Administraciones PUblicas para la contratacién
de personal investigador doctor gque haya superado una evaluacidn equivalente al
certificado I3, en la modalidad de investigador distinguido, como personal laboral
fijo en dichos organismos.

I) Plazas de los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores
Titulares de Universidad, de profesores contratados doctores de Universidad
regulados en el articulo 52 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
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Universidades, y a las plazas de personal de administracién y servicios de las
Universidades, siempre que por parte de las Administraciones Publicas de las que
dependan se autoricen las correspondientes convocatorias. Dentro del limite de la
tasa de reposicién correspondiente a los Cuerpos de Catedréticos de Universidad y
de Profesores Titulares de Universidad y a los profesores contratados doctores
previsto en el padrrafo anterior, cada Universidad estard obligada a destinar, como
minimo, un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorporacidén, en
aquella categoria para la que esté acreditado, de personal investigador doctor que
haya obtenido el certificado I3 dentro del marco del Programa Ramén y Cajal. En el
supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se
podran ofertar a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o
internacionales y gque hayan obtenido el certificado I3. En este caso, la
Universidad deberd aportar un certificado del Ministerio de Universidades en el que
conste que los programas ofertados relnen los requisitos establecidos en este
apartado.

J) Plazas correspondientes a la supervisién e inspeccidédn de los mercados de
valores y de los que en ellos intervienen.

K) Plazas correspondientes a la seguridad aérea, respecto del personal que
realiza actuaciones de inspeccidén y supervisién de la seguridad aérea, las
operaciones de vuelo y operaciones aeroportuarias y actuaciones relacionadas con
las mismas, y a las plazas de personal en relacidén con la seguridad maritima, que
realiza tareas de salvamento maritimo y prevencidédn y lucha contra la contaminacidn
marina, asi como a las plazas de personal en relacién con la seguridad ferroviaria
y las operaciones ferroviarias.

L) Administracidén Penitenciaria.

M) Consejo de Seguridad Nuclear en relacidén con las plazas de funcionario de
la Escala Superior del Cuerpo de Seguridad Nuclear y Protecciédn Radioldgica que
realizan funciones de direccidén, estudio y evaluacién, inspeccidén y control de las
instalaciones radiactivas y nucleares.

N) Accidn Exterior del Estado.

N) Plazas de personal que presta asistencia directa a los usuarios de los
servicios sociales.

O) Plazas de personal que realiza la gestidén de prestaciones y politicas
activas en materia de empleo.

P) Plazas de seguridad y emergencias.

Q) Plazas de personal que realiza una prestacidén directa a los usuarios del
servicio de transporte publico.

R) Personal de atencidén a los ciudadanos en los servicios publicos.

S) Personal que preste servicios en el 4&rea de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones.

4. La tasa serd del 115 por ciento para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado, cuerpos de Policia Autondémica y Policias Locales.

5. En todo caso, la oferta deberd atenerse a las disponibilidades
presupuestarias del capitulo I del presupuesto de gastos.

6. No computardn para el limite médximo de tasa:
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a) El personal que se incorpore en ejecucidén de ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocidédn interna.

c) Las plazas correspondientes al personal declarado indefinido no fijo por
sentencia judicial.

d) El personal destinado a la cobertura de las plantillas méximas autorizadas
para militares de Tropa y Marineria, de acuerdo con la disposicidén adicional décima
séptima de esta Ley.

e) Las convocatorias de plazas de personal fijo que se dirijan de forma
exclusiva a militares profesionales de tropa y marineria que se encuentren en los
tltimos diez afios de su compromiso de larga duracidén y a los reservistas de
especial disponibilidad que se encuentren percibiendo, hasta el momento de 1la
publicacién de las convocatorias, la asignacidén por disponibilidad prevista en el
articulo 19.1 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria. Estas
convocatorias sbélo podran aprobarse en los ambitos gque presenten especiales
dificultades de cobertura. Para ello serd necesario que exista un turno de acceso
libre a las categorias profesionales, cuerpos o escalas convocados. Esta
posibilidad seréd de aplicacidén en todo el sector publico.

Para calcular la tasa de reposicidén de efectivos el porcentaje de tasa méximo
autorizado se aplicard sobre la diferencia entre el numero de empleados fijos que,
durante el ejercicio presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el
nimero de empleados fijos que se hubieran incorporado en el referido ejercicio, por
cualquier causa, excepto los procedentes de ofertas de empleo publico, o
reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva de puestos de trabajo. A
estos efectos, se computardn los ceses por Jjubilacidén, retiro, fallecimiento,
renuncia, declaracidén en situacidén de excedencia sin reserva de puesto de trabajo,
pérdida de la condicidén de funcionario de carrera o la extincién del contrato de
trabajo, o en cualquier otra situacidén administrativa que no suponga la reserva de
puesto de trabajo o la percepcidn de retribuciones con cargo a la Administracidén en
la que se cesa. Igualmente, se tendrdn en cuenta las altas y bajas producidas por
los concursos de traslados a otras Administraciones Publicas. No computardn como
ceses los que se produzcan como consecuencia de procesos de promocidén interna,
salvo en los supuestos de acceso por este sistema al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad, en los términos previstos en el articulo 62. 2 de la Ley Organica
6/20021, de 21 de diciembre, de Universidades. Las plazas de profesor contratado
doctor que queden vacantes como consecuencia del acceso a un Cuerpo docente
universitario, se podran incluir en la tasa de reposicidn del ejercicio siguiente.

8. Con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Comunidades
Auténomas y las Universidades Publicas deberdn remitir al Ministerio de Hacienda, a
través de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos:

a) Una certificacidén, que se enviard en el mes de enero, con el numero de
bajas y altas tenidas en cuenta en el calculo de la tasa de reposicidn, incluidas
las producidas por concursos de traslado como consecuencia de los procedimientos de
movilidad voluntaria entre distintas Administraciones Publicas en el afio inmediato
anterior.
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b) Cualquier otra informaciédn que les sea requerida para realizar dicho
seguimiento.
Dos.

La validez de la tasa autorizada estard condicionada, de acuerdo con el
articulo 70 del EBEP:

a) A que las plazas se incluyan en una Oferta de Empleo PiUblico que debera
ser aprobada por los Oérganos de Gobierno de las Administraciones Publicas vy
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, de la Comunidad Autdénoma o, en su
caso, del Estado, antes de la finalizacidén de cada afio.

b) A que la convocatoria de las plazas se publique en el Diario oficial de la
Provincia, Comunidad Auténoma o, en su caso, del Estado, en el plazo improrrogable
de tres afios, a contar desde la fecha de la publicacidén de la Oferta de Empleo
Piblico en la que se incluyan las plazas. Como consecuencia de lo anterior la
oferta autorizada se considera consumida una vez celebrados los procesos selectivos
correspondientes, con independencia del resultado de dichos procesos.

Tres. 1. La tasa de reposicién de wuno o varios sectores o colectivos
prioritarios se podrd acumular en otros sectores o colectivos prioritarios.
Igualmente, la tasa de reposicién de los sectores no prioritarios podréa acumularse
en los sectores prioritarios. Las entidades locales que tuvieran amortizada su
deuda financiera a 31 de diciembre del ejercicio anterior podréan acumular su tasa
de reposicidén indistintamente en cualquier sector. Igualmente, las Administraciones
publicas podrdn ceder tasa a las Universidades de su competencia vy las
Universidades Publicas podran cederse tasa entre ellas, con autorizacidén de las
Administraciones Publicas de las que dependan. 2. No se autoriza la cesidén de tasa
de reposicidén de las Administraciones Publicas a sus sociedades mercantiles
publicas, entidades publicas empresariales, fundaciones y consorcios.

3. Como excepcidn, el sector publico podrd ceder parte de su tasa de
reposicién a las fundaciones publicas y consorcios adscritos que tengan la
condicién de agentes de ejecucidn del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién o que realicen proyectos de investigacidén, siempre que la tasa de
reposicién que se ceda se dedique a los citados proyectos. 4. En los supuestos en
los que se produzca acumulacidén de la tasa de reposicidn, la publicacidén de la
oferta de empleo publico del organismo que la cede y del que la recibe, deberé
contener el numero de plazas, asi como el sector o colectivo objeto de esa
acumulacidn.

CONSIDERANDO ILey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, articulos 21.1 g) y 91, vengo a DECRETAR:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para el
afio 2021, que a continuacidén se detalla:

PERSONAL FUNCIONARIO
SUBGRUPO CLASIFICACION VACANTES | DENOMINACION FORMA DE ACCESO
c1l ESCALA BASICA 2 AGENTES DE LA | OPOSICION

POLICIA LOCAL
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Al 1 TECNICO DE | CONCURSO-OPOSICION
DEPORTES

Segundo.- Dar traslado de la Resolucién adoptada a la Direccidén General de la
Funcidén Publica del Gobierno de Canarias, para su conocimiento y efectos oportunos
y al Ministerio de Hacienda, con idéntica finalidad.

Tercero.- Publicar la Oferta de Empleo Publico en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en el Boletin Oficial de Canarias para
general conocimiento.

Documento firmado electrdédnicamente.

ADMINISTRATIVOS (SEC)
MIOSE" .

Y para que asi conste expido la presente, de orden y con el visto bueno de la
Alcaldesa - Presidenta de este ayuntamiento Maria Noelia Garcia Leal, en la Ciudad
de Los Llanos de Aridane.

Documento firmado electrdnicamente
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